
 

Муниципальное общеобразовательное учреждение  

«Коськовская основная общеобразовательная школа»   

   на пути к переходу на обновленные ФГОС НОО и ФГОС ООО с 01.09.2022 

 

1.Приказом  по  школе  от 29 декабря 2021 года № 25 утвержден состав рабочей 

группы и План мероприятий  по обеспечению перехода на обновленные ФГОС-2021 

в МОУ «Коськовская ООШ» в 2021 – 2022 учебном году. 

Состав рабочей группы: 

Руководитель группы: директор  Смирнова Т.А.;  

Члены рабочей группы: 

 Крупнова И.Н. –  учитель начальных классов; 

 Жукова Л.В. - руководитель методического объединения учителей 

гуманитарного цикла; 

  Голядкин Н.В. – руководитель методического объединения учителей 

естественно - научного  цикла;   

  Крутикова Т.И. – руководитель методического объединения классных 

руководителей.  

    Определены ведущие направления работы  членов рабочей группы, по введению 

обновленных ФГОС-2021: 

 - Обновление содержания начального общего образования в МОУ «Коськовская 

ООШ»; 

 - Обновление содержания основного общего образования в МОУ «Коськовская 

ООШ»; 

 - Обновление системы оценки планируемых результатов освоения Программ 

начального общего образования и Программ основного общего образования МОУ 

«Коськовская ООШ»; 

 -  Обновление содержания Программ начального общего образования и Программ 

основного общего образования, обеспечивающего целостность урочной и 

внеурочной деятельности;  

   2.  Определен график перехода на обновленные ФГОС начального общего и 

основного общего образования на 2022 - 2027 годы 

Класс 1 2 3 4 5 6 7 8 9 

Учебный 

год 

НОО ООО 

2022/23 В С С С В С С С С 

2023/24 В В С С В В С С С 

2024/25 В В В С В В В С С 

2025/26 В В В В В В В В С 

2026/27 В В В В В В В В В 

В – обязательное введение новых ФГОС начального общего образования и ФГОС 

основного общего образования. 

С – необходимо согласие родителей для перехода на новые ФГОС начального 

общего образования и ФГОС основного общего образования. 



 Целевыми ориентирами для рабочей группы являются: 

    -  рассмотрение вопросов по внедрению ФГОС НОО и ООО в школе по 

следующим направлениям: «Организационное обеспечение внедрения ФГОС НОО и 

ООО», «Нормативно-правовое обеспечение внедрения ФГОС НОО и ООО», 

«Методическое обеспечение внедрения ФГОС НОО и ООО», «Кадровое 

обеспечение внедрения ФГОС НОО и ООО», «Информационное обеспечение 

внедрения ФГОС НОО и ООО». 

   – обеспечение системного подхода к переходу на обновленный ФГОС-2021 на 

уровнях начального и основного общего образования с учетом имеющихся в школе 

ресурсов, условий и возможностей. 

  - обеспечение  координации всех образовательных  мероприятий, направленных на 

введение обновленных ФГОС-2021 с учетом действующих программ; 

  - создание системы информирования общественности и всех категорий участников 

образовательного процесса, о ходе внедрения обновленных ФГОС-2021. 

УТВЕРЖДЕНО 

Приказом от 29 декабря 2021 года № 25 

 

ПЛАН 

мероприятий на 2021-2022  учебный год по обеспечению перехода 

 МОУ «Коськовская ООШ»  на обновленный ФГОС-2021  

№ 

п/п 

Мероприятия Сроки 

исполнения 

Результат 

1. Организационное обеспечение постепенного перехода на обучение по 

обновленным ФГОС НОО и ФГОС ООО 

1 Создание рабочей группы по 

обеспечению перехода на 

обновленный ФГОС НОО и 

ФГОС ООО 

Декабрь 

 2021 г. 

Приказ о создании рабочей 

группы по обеспечению 

перехода на ФГОС НОО и ФГОС 

ООО 

Рабочая группа по обеспечению 

перехода на ФГОС НОО и ООО 

создана. 

2 Организовать и провести 

общешкольное родительское 

собрание, посвященное 

поэтапному переходу на новые 

ФГОС НОО и ООО за период 

2022–2027 годов 

Февраль 

2022 г. 

 Запланировано  родительское  

собрание на 25.02.2022 г.  по 

переходу на новые ФГОС НОО и 

ООО. 

3 Провести классное, родительское 

собрание в  планируемом  1- ом 

классе, посвященных обучению 

по новым ФГОС НОО 

Май   

2022г.  

Протокол классного 

родительского собрания в 1-м 

классе, посвященного  обучению 

по обновленным ФГОС НОО 

4 Провести классное родительское 

собрание в 4-ом классе, 

посвященное переходу на новые 

Май   

2022г. 

 Протокол классного 

родительского собрания в 4-м 

классе, посвященного  обучению 



ФГОС ООО по обновленным ФГОС ООО 

5 Организация и проведение  

внутришкольных 

просветительских  мероприятий,   

направленных на повышение 

методической компетентности 

педагогов   и родителей 

обучающихся по реализации 

Программы начального общего 

образования и Программы 

основного общего образования  

 В 

течение 

учебног

о года в 

соответс

твии с 

графико

м 

школы 

  

Аналитический отчет  директора 

школы по содержанию  

проведенных просветительских 

мероприятий. 

Пакет информационно-

методических материалов 

  

6 Анализ имеющихся в 

образовательной организации 

условий и ресурсного обеспечения 

реализации Программ НОО и 

ООО в соответствии с 

требованиями обновленных 

ФГОС НОО и ООО 

Декабрь 

2021г. 

-Январь 

2022 г. 

Аналитическая справка об 

оценке условий образовательной 

организации с учетом 

требований обновленных ФГОС 

НОО и ООО 

7 Анализ соответствия 

материально-технической 

базы образовательной 

организации для реализации 

Программ НОО и ООО 

действующим санитарным и 

противопожарным нормам, 

нормам охраны труда 

Декабрь 

2021 – 

июнь 

2022 г. 

Аналитическая справка об 

оценке материально-технической 

базы реализации Программ НОО 

и ООО, приведение ее в 

соответствие с требованиями 

обновленных ФГОС НОО и ООО 

8 Комплектование библиотечного 

фонда УМК по всем предметам 

учебных планов для реализации 

обновленных ФГОС НОО и ООО 

в соответствии с Федеральным 

перечнем учебников 

  

Ежегодн

о до 1 

сентябр

я 

2022–

2027 

годов 

Наличие утвержденного и 

обоснованного списка учебников 

для реализации обновленных 

ФГОС НОО и ООО. 

Формирование ежегодной заявки 

на обеспечение образовательной 

организации учебниками в 

соответствии с Федеральным 

перечнем учебников 

9 Разработать и реализовать 

обновленные модели   

взаимодействия,    

обеспечивающие реализацию 

Программ НОО и ООО в рамках 

перехода на обновленные ФГОС 

НОО и ООО 

 

Февраль  

– июнь 

2022 

года 

Модели   взаимодействия по 

развития партнерской сети  с 

МОУ «СОШ №9» 

  

   2. Нормативное обеспечение постепенного перехода на обучение по 

обновленным ФГОС НОО и ФГОС ООО 

13 Сформировать  банк данных 

нормативно-правовых 

документов федерального и 

В 

течение 

всего 

Банк данных нормативно-

правовых документов 

федерального и регионального 



регионального уровней, 

обеспечивающих переход на 

обновленные ФГОС НОО и 

ФГОС ООО 

периода уровней, обеспечивающих 

реализацию обновленных ФГОС 

НОО и ФГОС ООО 

 14 Изучить документы 

федерального и регионального 

уровня, регламентирующих 

введение обновленных ФГОС- 

2021 

В 

течение 

всего 

периода 

Бланки  ознакомления с 

документами федерального, 

регионального уровня, 

регламентирующими введение 

обновленных ФГОС-2021 

15 Разработать приказы, локальные 

нормативные акты, 

регламентирующие введение 

обновленных ФГОС НОО и 

ФГОС ООО 

Декабрь 

2021- 

май 

2022 

года 

Приказы, локальные акты, 

регламентирующие переход на 

обновленные ФГОС НОО и 

ФГОС ООО 

 16 Обновить в соответствие с 

требованиями обновленных 

ФГОС-2021  НОО и ООО 

должностные инструкции 

работников образовательной 

организации 

 До 

01.09.20

22 года 

    

Должностные инструкции 

17 Разработать на основе 

Примерной образовательной 

программы НОО - Программы 

НОО образовательной 

организации, в том числе 

рабочей программы воспитания, 

календарного плана 

воспитательной работы, 

программы формирования УУД, 

в соответствии с требованиями 

обновленных ФГОС НОО 

До 

01.09.20

22 года 

  

  

Протоколы заседаний рабочей 

группы по разработке 

программы НОО. 

 Программа НОО, в том числе 

рабочая программа воспитания, 

календарный план 

воспитательной работы, 

программа формирования УУД 

18 Утвердить  Программы НОО и 

ООО, в том числе рабочей 

программы воспитания, 

календарных планов 

воспитательной работы, 

программ формирования 

УУД, программы 

коррекционной работы ООО   

обучающихся с ОВЗ, на 

заседании педагогического 

совета 

До 

01.09.20

22 года 

Протокол заседания 

педагогического совета. 

Приказ об утверждении 

Программ НОО и  ООО, в том 

числе 

рабочей программы воспитания, 

календарных планов 

воспитательной работы, 

программ формирования УУД   

19 Разработать учебные планы, 

план внеурочной деятельности 

для 1-х и 5-х классов по 

обновленным ФГОС НОО и 

ООО на 2022/23 учебный год 

До 

01.09.20

22 года 

Учебный план НОО. 

Учебный план ООО. 

План внеурочной деятельности 

НОО. 

План внеурочной деятельности 

ООО 



20  Разработать и утвердить рабочие 

программ педагогов по учебным 

предметам, учебным курсам (в 

том числе и внеурочной 

деятельности) и учебным 

модулям учебного плана для 1-х 

и 5-х классов на 2022/23 

учебный год в соответствии с 

требованиями обновленных 

ФГОС НОО и ООО 

До 

01.09. 

2022 

года 

Рабочие программы педагогов по 

учебным предметам, учебным 

курсам (в том числе и 

внеурочной деятельности) и 

учебным модулям учебного 

плана для 1-х и 5-х классов 

21 Утвердить заявление -  согласие 

родителей для перехода на 

обучение по обновленным 

ФГОС-2021 

До 

01.09.20

22 года 

Приказ об утверждении 

заявления- согласия родителей 

для перехода на обучение по 

обновленным ФГОС-2021  

22 Внести изменения в 

«Положение о формах, 

периодичности, порядке 

текущего контроля 

успеваемости и промежуточной 

аттестации обучающихся» в 

части введения комплексного 

подхода к оценке результатов 

образования: предметных, 

метапредметных, личностных в 

соответствии с обновленными 

ФГОС НОО и ООО 

До 

01.09.20

22 года 

 Приказ об утверждении 

изменений в «Положение о 

формах, периодичности, порядке 

текущего контроля успеваемости 

и промежуточной аттестации 

обучающихся» в части введения 

комплексного подхода к оценке 

результатов образования: 

предметных, метапредметных, 

личностных в соответствии с 

новыми ФГОС НОО и ООО 

3. Методическое обеспечение постепенного перехода на обучение по 

обновленным ФГОС НОО и ФГОС ООО 

3.1  Корректировка планов 

школьных цикловых  

методических объединений,   

повышения квалификации 

педагогических работников   с 

ориентацией на   проблемы 

перехода на обновленный ФГОС 

НОО и ООО 

 Июнь, 

ежегодн

о с 2022 

по 2026 

годы 

Планы методических объединени

й учителей,   повышения 

квалификации и 

профессионального развития 

педагогических работников 

образовательной организации 

 3.2 Изучение нормативных 

документов по переходу на 

обновленный ФГОС НОО и 

ФГОС ООО педагогическим 

коллективом 

В 

течение 

учебног

о года в 

соответс

твии с 

планами 

ШМО  

Протоколы заседаний ШМО 

 3.3 Формирование плана 

мониторинга и контроля в 

условиях постепенного перехода 

на обновленные ФГОС НОО и 

До 1 

сентябр

я 

ежегодн

План ВШК (мониторинга и 

контроля) на учебный год. 

  



ООО, и реализации Программ 

НОО и ООО по обновленным 

ФГОС НОО и ООО 

о с 2022   

4. Кадровое обеспечение постепенного перехода на обучение по обновленным 

ФГОС НОО и ФГОС ООО 

4.1 Анализ кадрового обеспечения 

постепенного перехода на 

обучение по обновленным 

ФГОС НОО и ФГОС ООО 

Декабрь 

2021 

года 

Аналитические данные   по УВР 

(содержание и качество 

образования) 

4.2 Диагностика образовательных 

потребностей и 

профессиональных затруднений 

по западающим компетенциям 

педагогических работников 

образовательной организации в 

условиях постепенного перехода 

на обучение по обновленным 

ФГОС НОО и ФГОС ООО 

Январь 

2022 

года   

Аналитические данные по 

содержанию образования   

4.3  Разработка и реализация 

ежегодного плана-графика 

курсовой подготовки 

 педагогических работников,  

реализующих Программы НОО 

и ООО 

Ежегодн

о в 

течение 

всего 

периода 

с 2021 

по 2027 

годы 

План курсовой подготовки с 

охватом в 100 процентов 

педагогических работников, 

реализующих Программы НОО и 

ООО. 

  

5. Информационное обеспечение постепенного перехода на обучение по 

обновленным ФГОС НОО и ФГОС ООО 

 5.1 Размещение на сайте 

образовательной организации 

информационных материалов о 

постепенном переходе на 

обучение по обновленным 

ФГОС НОО и ФГОС ООО 

(создание раздела 

«Обновленный ФГОС-2021» + 

раздел «Сведения об 

образовательной организации – 

подраздел «Образовательные 

стандарты и требования») 

В 

течение 

всего 

периода   

Сайт образовательной 

организации   

Пакет информационно-

методических и нормативно-

правовых материалов 

5.2  Информирование родительской 

общественности о постепенном 

переходе на обучение по 

обновленным ФГОС НОО и 

ФГОС ООО 

Ежеквар

тально в 

течение 

всего 

периода  

Сайт образовательной 

организации, страницы школы в 

социальных сетях, 

информационный стенд в холле 

школы.  

     Плановые мероприятия 2021–2022 учебного года, могут корректироваться,  

изменяться и дополняться, установленными требованиями и рекомендациями 



Министерства просвещения РФ, и Комитетом образования  города Тихвин, а также 

изменениям условий и возможностей МОУ «Коськовская ООШ»  на 

подготовительный период 2021–2022 г. и перспективу 2022-2027 г. 

 

Ссылка на нормативные документы: 

1. п.13 ФГОС НОО (утв. Приказом Министерства просвещения РФ от 31.05.2021 г. 

№ 286) 

2. п.32 ФГОС ООО (утв. Приказом Министерства просвещения РФ от 31.05.2021 г. 

№ 287)  

3. п.12 ФГОС НОО (утв. Приказом Министерства просвещения РФ от 31.05.2021 г. 

№ 286) 

4. п.11 ФГОС ООО (утв. Приказом Министерства просвещения РФ от 31.05.2021 г. 

№ 287) 

65 п.32 ФГОС ООО (утв. Приказом Министерства просвещения РФ от 31.05.2021 г. 

№ 287) 


